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Rozdział 1 

Informacje o zespole 

§ 1. 

1. Zespół Szkół i Placówek Oświatowych Nr 5 w Poznaniu został utworzony Uchwałą Rady 

Miasta Poznania  Nr XXXIII/584/VIII/2020 z dnia 14 lipca 2020r.  o utworzeniu z dniem  

1 września 2020 r. Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych Nr 5 w Poznaniu,  ul. Głuszyna 

187. 

2. Zespół Szkół i Placówek Oświatowych nr 5 w Poznaniu jest jednostką organizacyjną 

powołaną w celu wspólnego zarządzania jednostką i placówką oświatową działającą na 

podstawie:  

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe; 

2) ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty; 

3) niniejszego statutu. 

§ 2. 

1. W skład zespołu wchodzą: 

1) Szkoła Podstawowa nr 53 im. Pawła Edmunda Strzeleckiego w Poznaniu; 

2) Szkolne Schronisko Młodzieżowe nr 1 im. Pawła Edmunda Strzeleckiego                                  

w Poznaniu zwane dalej schroniskiem.  

2. Siedzibą szkoły jest budynek przy ul. Głuszyna 187 w Poznaniu. 

3. Siedzibą schroniska jest budynek przy ul. Głuszyna 127 w Poznaniu. 
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§ 3. 

1. Organem prowadzącym Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych Nr 5 w Poznaniu jest 

Miasto Poznań z siedzibą przy ul. Libelta 16/20 w Poznaniu.  

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkoła i schroniskiem w Zespole Szkół  

i Placówek Oświatowych Nr 5 w Poznaniu jest Wielkopolski Kurator Oświaty.  

§ 4. 

1. Zespół jest jednostką budżetową, która pokrywa swoje wydatki bezpośrednio                                 

z budżetu Miasta Poznania, a uzyskane wpływy odprowadza na rachunek bankowy Miasta 

Poznania.   

2. W zespole tworzy się jeden plan finansowy obejmujący wykonanie zadań jednostki                    

i placówki oświatowej.  

3. Obsługę administracyjno-finansową szkoły i schroniska prowadzi zespół. 

4. Zespół dokumentuje swoją działalność zgodnie z odrębnymi przepisami. 

5. Na pieczątkach zespołu używana jest nazwa: 

Zespół Szkół i Placówek Oświatowych nr 5 

61-329 Poznań, ul. Głuszyna 187 

tel./fax 618788006, 618788616 

Regon 300528602    NIP 782-23-85-366 

6. Szkoła i schronisko posiadają odrębne statuty. 

7. Ilekroć w Statucie jest mowa bez bliższego określenia o:  

1) zespole - należy przez to rozumieć Zespół Szkół i Placówek Oświatowych Nr 5  

w Poznaniu;  

2) szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową Nr 53 im. Pawła Edmunda 

Strzeleckiego  w Poznaniu;  

3) schronisku - należy przez to rozumieć Szkolne Schronisko Młodzieżowe Nr 1  

w Poznaniu;  

4) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Miasto Poznań;  

5) organie sprawującym nadzór pedagogiczny - należy przez to rozumieć 

Wielkopolskiego Kuratora Oświaty;  

6) dyrektorze, Dyrektorze zespołu, Dyrektorze szkoły, Dyrektorze schroniska - należy 

przez to rozumieć Dyrektora Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych Nr 5 w Poznaniu;  

7) Radzie Pedagogicznej - należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną w Szkole 

Podstawowej Nr 53 w Poznaniu;  

8) Radzie Rodziców, należy przez to rozumieć Radę Rodziców w Szkole Podstawowej Nr 

53 im. Pawła Edmunda Strzeleckiego  w Poznaniu;  

9) Samorządzie Uczniowskim - należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski w Szkole 

Podstawowej nr 53 w Poznaniu;  
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10) uczniach – należy przez to rozumieć dzieci uczęszczające do Szkoły Podstawowej nr 53 

im. Pawła Edmunda Strzeleckiego  w Poznaniu; 

11) rodzicach – należy przez to rozumieć również prawnych opiekunów oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą. 

 

Rozdział 2 

Cele i zadania zespołu 

§ 5. 

1. Zespół został stworzony w celu podniesienia sprawności i efektywności zarządzania szkołą 

i schroniskiem, wchodzącymi w jego skład.  

2. Zespół jest instytucją apolityczną, na jego terenie nie działają żadne organizacje i partie 

polityczne.   

 § 6. 

Zespół realizuje cele i zadania określone w:  

1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;  

2) Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ;  

3) Konwencji o Prawach Dziecka;  

4) ustawie Prawo oświatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. oraz w aktach wykonawczych do 

tej ustawy. 

§ 7.  

Szczegółowe cele i zadania oraz sposób realizacji zadań poszczególnych jednostek 

organizacyjnych, wchodzących w skład zespołu, tj. szkoły i schroniska są określone w statutach 

tych jednostek. 

§ 8. 

Zadaniem zespołu jest:  

1) zapewnienie realizacji statutowych celów i zadań jednostkom wchodzącym w skład 

zespołu;  

2) zarządzanie obiektami jednostek wchodzących w skład zespołu;  

3) organizowanie wspólnej obsługi administracyjno-finansowej jednostek;  

4) prowadzenie polityki kadrowej służącej efektywnej pracy jednostek wchodzących                      

w skład zespołu.  

5) zapewnienie uczniom, nauczycielom i rodzicom uczniów równego dostępu do 

szkolnej biblioteki, sali gimnastycznej, gabinetu higieny szkolnej oraz boisk 

sportowych. 
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Rozdział 3 

Organy zespołu  

§ 9. 

1. W zespole funkcjonują organy: 

1) Dyrektor zespołu, 

2) Rada Pedagogiczna szkoły, 

3) Rada Rodziców szkoły, 

4) Samorząd Uczniowski szkoły. 

2. Zadania poszczególnych organów są odrębnie opisane w statutach w odniesieniu do szkoły 

i schroniska. 

§ 10. 

1. Zespołem kieruje Dyrektor zespołu. 

2. Dyrektor zespołu jest Dyrektorem szkoły i schroniska, wchodzących w skład zespołu. 

3. Dyrektor kieruje pracami zespołu i reprezentuje zespół na zewnątrz. 

4. Szczegółowe zadania i kompetencje dyrektora określają statuty szkoły i schroniska. 

5. Do zadań dyrektora należy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy 

zespołu. 

6. Dyrektor w szczególności zabiega o stworzenie optymalnych warunków do realizacji zadań 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych zespołu. 

7. Dyrektor jest pracodawcą dla zatrudnionych w zespole pracowników pedagogicznych  

i niepedagogicznych oraz wykonuje zadania w ramach prawa pracy. 

8. Dyrektor odpowiada za właściwą gospodarkę finansową i prowadzi kontrolę zarządczą. 

§ 11. 

1. Zasady współpracy pomiędzy organami są opisane w statucie szkoły. 

2. Tryb postępowania w przypadku sporu pomiędzy organami określa statut szkoły. 

 

Rozdział 4 

Organizacja zespołu 

§ 12. 

1. Zespól działa na podstawie arkusza organizacji, opracowanego na podstawie planu 

finansowego przez Dyrektora zespołu,  zatwierdzonego przez organ prowadzący. 

2. Zajęcia i zadania zespołu realizowane są w trzech odrębnych budynkach. 

3. Baza i wyposażenie zespołu zapewniają realizację zadań szkoły i schroniska,  

z zachowaniem zasad higieny i bezpieczeństwa. 
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4. Organizacja szkoły i schroniska są szczegółowo opisane w statutach obu jednostek 

organizacyjnych. 

 

Rozdział 5 

Pracownicy  zespołu 

§ 13. 

1. W zespole zatrudnia się nauczycieli, innych specjalistów niezbędnych do prawidłowego 

funkcjonowania szkoły oraz pracowników administracji i obsługi do realizacji zadań  

w szkole i schronisku. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli 

reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracowników zespołu dotyczą przepisy ustawy 

o pracownikach samorządowych oraz ustawa - Kodeks pracy. 

3. Szczegółowy zakres zadań pracowników pedagogicznych określa statut szkoły oraz 

pracowników niepedagogicznych statuty szkoły i schroniska. 

4. Zadaniem niepedagogicznych pracowników jest zapewnienie sprawnego działania szkoły  

i schroniska, a także utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości, ze 

szczególnym uwzględnieniem bezpieczeństwa uczniów szkoły, gości schroniska i innych 

pracowników. 

5. Szczegółowy zakres czynności dla pracowników niepedagogicznych ustala Dyrektor 

zespołu. 

6. Wszyscy pracownicy zespołu są zobowiązani do przestrzegania regulaminów, procedur 

wewnętrznych, przyjętych w celu sprawnego funkcjonowania zespołu oraz zarządzeń 

Dyrektora zespołu. 

 

Rozdział 6 

Uczniowie, rodzice, wychowawcy  

§ 14. 

1. Prawa i obowiązki uczniów w szkole oraz dzieci, młodzieży i wychowawców, korzystających 

ze schroniska, określają statuty jednostek organizacyjnych wchodzących w skład zespołu. 

2. Zasady bezpieczeństwa na zajęciach, organizowanych przez szkoły oraz korzystania  

z obiektu schroniska, a także odpowiedzialności za szkody, określone są odrębnie  

w statucie szkoły i schroniska. 

3. Zasady wewnątrzszkolnego oceniania uczniów określa statut szkoły, wchodzącej                     

w skład zespołu. 

4. Organizację i formy współdziałania z rodzicami uczniów, organizatorami wypoczynku  

w schronisku w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki regulują statuty 

jednostek wchodzących w skład zespołu. 

 



7 
 

Rozdział 7 

Postanowienia końcowe 

§ 15. 

1. Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące i dotyczące 

tych spraw przepisy prawa.  

2. Zmian w statucie lub wprowadzenia statutu dokonuje Rada Pedagogiczna w trybie 

uchwały z własnej inicjatywy lub na wniosek organów zespołu. 

3. Uchwała Rady Pedagogicznej wchodzi w życie z dniem jej podjęcia lub w terminie  

z niej wynikającym. 

4. Dyrektor wprowadza ujednolicony tekst statutu po obszernych zmianach w statucie. 

5. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej zespołu. 

 


